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ESTATUTOS ATUALIZADOS

DA

“PARVALOREM, S.A.”

CAPITULOT
Natureza, denominagio, duracfio, sede e objeto social
Artigo 1°
Natureza, denominacéio e duracio
A sociedade tem a natureza de sociedade andonima e a denominagfio de
“PARVALOREM, S.A.”, também designada abreviadamente apenas por “so-
ciedade”.
A sociedade ¢ constituida por tempo indeterminado.
Artigo 2°
Sede Social ,
A sociedade tem a sua sede social na Rua Dr. Anténio Loureiro Borges, n® 7, 6°
Piso, Edificio Arquiparque 7 - Miraflores, Algés, freguesia da Unifio de Freguesias
de Algés, Linda-a-Velha e Cruz Quebrada — Dafundo, concelho de Oeiras.
A sociedade pode deslocar a sua sede para outro local, dentro do territorio nacional,
por simples deliberag@io do Conselho de Administrag3o.
Artigo 3°
Objeto Social
A sociedade tem por objeto social a prestagéio de servigos de consultoria; prestacdo
de servigos administrativos, de aprovisionamento, operacionais e informéticos;
aquisi¢do para a sociedade de titulos e quaisquer valores mobiliarios, de créditos e
correlativa gestdo dos direitos e bens, moveis ou iméveis, pertencentes a sociedade.
Aquisi¢do de imdveis para revenda no Ambito destas atividades e revenda dos
adquiridos para tal fim.
A sociedade pode participar em agrupamentos complementares de empresas e em
agrupamentos europeus de interesse econémico e, bem assim, adquirir, originaria
ou subsequentemente, agdes ou quotas em sociedades de responsabilidade limitada,
qualquer que seja o objcto ¢ ecmbora sujeitas a leis especiais.
CAPITULO IT
Capital social e outros recursos financeiros
Artigo 4°
Capital social
O capital social, integralmente subscrito e realizado, é de cinquenta mil euros.
Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre aumentos do capital social e respetiva
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realiza¢do, quando se tornem necessarios & equilibrada expanséo das atividades da
sociedade.

Artigo 5°

Representacio do capital social

O capital social € representado por dez mil a¢des com o valor nominal de cinco
euros cada uma.
As agdes da sociedade podem ser escriturais ou tituladas, sendo convertiveis
reciprocamente nos termos da lei.
As ag¢Bes s3o todas nominativas e, quando tituladas, representadas em titulos de
uma, cinco, dez, vinte, cinquenta, cem, duzentas, quinhentas, mil e multiplos de mil
acdes. ‘
Os titulos, definitivos ou provisérios, representativos das agdes serdo assinados,
ainda que através de chancela, por um membro do 6rgéo de administrag&o.

Artigo 6°

Outros meios de financiamento
A sociedade podera emitir quaisquer valores representativos de divida negociavel,
designadamente obrigagdes e papel comercial.
Salvo nos casos em que a lei imperativamente o proiba, as emissdes de valores
representativos de divida, designadamente de obrigacdes, poderdo ser deliberadas
pelo Conselho de Administragéo.
Os valores representativos de divida podem ser titulados ou assumir forma mera-
mente escritural.
Os titulos, definitivos ou provisorios, representativos de obrigacdes serdo
assinados, ainda que através de chancela, por um membro do drgdo de
administracfo.
CAPITULO III
Orgios sociais e representaciio da sociedade
Artigo 7°
Elenco dos drgaos sociais

Sdo o6rgdos sociais da sociedade:
A Assembleia Geral;
O Conselho de Administragéo;
O Conselho Fiscal.
A sociedade tem um Secretario e um suplente, cujas competéncias séo as deter-
minadas no Codigo das Sociedades Comerciais.

Artigo 8°

Duracio dos mandatos dos membros dos 6rgios sociais

Os membros dos 6rgfos sociais sdo designados por periodos de trés anos, ndo
sendo obrigatoéria a coincidéncia de mandatos.
Os mandatos dos membros dos Orgfos sociais sfo renovaveis nos termos da
legislagéo aplicavel.
Os membros dos orgdos sociais mantém-se em funcdes para além do termo
dos respetivos mandatos, até a eleicdo dos novos titulares.

Artigo 9°

Atas
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Devem ser lavradas atas de todas as reunides dos o6rgéos sociais, das quais deverio
constar as deliberagdes tomadas e as assinaturas de todos os presentes, sem
prejuizo do disposto no n.° 2 seguinte.

As atas das reunides da Assembleia Geral devem ser redigidas e assinadas pelo
Presidente e pelo Secretério, salvo nas suas auséncias ou impedimentos, s assim
fazendo prova plena das deliberagdes ali tomadas.

CAPITULO IV
Assembleia Geral
Artigo 10°
Constitui¢io da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é constituida por todos os acionistas com direito de voto;
sendo o capital representado por agdes escriturais ou por ag¢les tituladas
depositadas em intermediario financeiro, os acionistas devem fazer prova, com a
antecedéncia minima de dez dias tteis sobre a data da respetiva reunido, do registo
ou do deposito das a¢des em conta de valores mobilidrios e do seu bloqueio até &
data da reunido.
Os acionistas possuidores de um niimero de ag¢Ses inferior a cem poderdo agrupar-
se de forma a completar esse nimero, fazendo-se entfio representar por qualquer
dos agrupados.
No caso de contitularidade de a¢des s6 um dos contitulares podera participar nas
reunides da Assembleia Geral, munido de poderes de representagio dos restantes.
Sem prejuizo dos niimeros dois e trés do presente artigo, os acionistas podem fazer-
se representar nas reunides da Assembleia Geral por quem entenderem.
Todas as representacdes previstas nos nimeros anteriores deverdo ser comunicadas
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral por carta recebida na sociedade com
pelo menos cinco dias uteis de antecedéncia sobre a data marcada para a respetiva
reunido.
Devem estar presentes na Assembleia Geral todos os membros dos 6rgdos sociais
em exercicio, bem como a sociedade de revisores oficiais de contas ou o seu
suplente.
Podem ainda assistir as reunides da Assembleia Geral o representante comum dos
obrigacionistas e as pessoas cuja presenga seja autorizada pelo Presidente da mesa,
designadamente e, sob proposta do Conselho de Administracio, técnicos da
sociedade para esclarecimento de questSes especificas sujeitas a apreciagdo da
assembleia.

Artigo 11°

Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta por um presidente € um secretario.
Ao Presidente incumbe convocar, com observincia das formalidades legais, as
reunides da assembleia.

Artigo 12°

Convocacio, reuniio e deliberacdes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral retine pelo menos uma vez por ano e sempre que seja reque-
rida a sua convocag@o pelo Conselho de Administra¢do, pelo Conselho Fiscal ou
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por acionistas que possuam, pelo menos, a¢des correspondentes ao valor minimo
fixado na lei e que o requeiram ao Presidente da mesa, ou a quem o substitua, em
carta com assinatura reconhecida em que se indiquem, com precisdo, 0s assuntos a
incluir na ordem do dia e justificando a necessidade da reunifio da assembleia.
A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da mesa ou por quem o substitua,
com a antecedéncia minima e a publicidade impostas por lei; na convocatéria pode
desde logo ser marcada uma segunda data para reunir no caso de a assembleia néo
poder funcionar na primeira data marcada, por falta de representacdo do capital
exigido pela lei ou por estes Estatutos, contanto que entre as duas datas medeiem
mais de quinze dias.
A Assembleia Geral reune na sede social ou noutro local do territério nacional que
for indicado na convocatéria, desde que as instalagdes da sede da sociedade ndo
permitam a reunido em condigdes satisfatdrias.
As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria dos votos emitidos,
correspondendo um voto a cada grupo de cem agdes.
As deliberagOes sobre a alteragdo do contrato de sociedade, fusdo, cisdo, trans-
formacdo, dissoluc¢do da sociedade ou outros assuntos para os quais a lei exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem ser aprovadas por dois ter¢os dos
votos emitidos, quer a assembleia retina em primeira quer em segunda convocacio.
Artigo 13°
Competéncias da Assembleia Geral
A Assembleia Geral delibera sobre todos os assuntos para os quais a lei e estes
Estatutos lhe atribuam competéncia e, bem assim, sobre as que ndo estejam
compreendidas nas atribui¢des de outros drgéos da sociedade.
Compete, em especial, a Assembleia Geral:
Deliberar sobre o relatorio de gestéo e as contas do exercicio;
Deliberar sobre a proposta de aplicagéo de resultados;
Proceder anualmente a apreciagfio geral da administracdo e fiscalizagdo da
sociedade;
Eleger os membros da mesa da Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administra¢do, com indicagdo do presidente, os membros do Conselho Fiscal,
também com indica¢8o do respetivo presidente, e a sociedade de revisores oficiais
de contas e o seu suplente;
Deliberar sobre alteragdes dos estatutos e aumentos de capital;
Deliberar sobre as remunera¢des dos membros dos 6rgéos sociais, podendo, para o
efeito, designar uma comiss@o de vencimentos com poderes para fixar essas remu-
neragles;
Tratar de qualquer assunto para que tenha sido convocada nos termos da lei e
destes Estatutos.
CAPITULOV
Conselho de administracio
Artigo 14°
Composicio do Conselho de Administragio

4

Conselho de Administragdo da sociedade ¢ composto por um Presidente e dois

vogais.
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Artigo 15°
Competéncias do Conselho de Administragio

Ao Conselho de Administragdo compete em especial, sem prejuizo das atribui¢des que

d)
e)

J)
k)

por lei lhe sejam genericamente conferidas e das demais atribui¢Bes que lhe sejam
cometidas pelos presentes Estatutos:
Gerir os negocios sociais e praticar todos os atos relativos ao objeto social;
Estabelecer a organizag@io interna da empresa e elaborar os regulamentos e as
instrucdes que julgar conveniente;
Contratar os trabalhadores da sociedade, estabelecendo as respetivas condi¢des
contratuais, e exercer em relagdo aos mesmos o correspondente poder diretivo e
disciplinar;
Constituir mandatarios com os poderes que julgar convenientes;
Decidir sobre a participagdo no capital social de outras sociedades, mediante
autorizagfo dos membros do Governo responsaveis pelas dreas das finangas e do
sector de atividade;
Adquirir, onerar e alienar quaisquer bens e direitos, mdveis ou imdveis, incluindo
participagdes sociais, e realizar investimentos, quando o entenda conveniente para a
sociedade;
Decidir sobre a emissdo de obrigagdes ou outros titulos representativos de divida;
Executar e fazer cumprir os preceitos legais e estatutarios e as delibera¢fes da
Assembleia Geral;
Representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa ¢ passivamente, podendo
contrair obrigagdes, propor e fazer seguir pleitos, confessar, desistir ou transigir em
processos, comprometer-se em arbitragens e assinar termos de responsabilidade;
Decidir pela natureza titulada ou escritural das agdes representativas do capital
social da sociedade;
Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou por estes
Estatutos e deliberar sobre quaisquer outros assuntos que ndo caibam na compe-
téncia dos outros érgdos da sociedade.
Artigo 16°
Delegacio de poderes de gestdo
O Conselho de Administragdo pode encarregar algum ou alguns dos seus membros
de se ocuparem de certas matérias da administraco.
O Conselho de Administrago pode também delegar num ou mais administradores,
a gestdo corrente da sociedade, definindo em ata os limites e condi¢gdes da
delegacfo.
Artigo 17°
Competéncia do Presidente do Conselho de Administracio

Compete, em especial, ao Presidente do Conselho de Administrag3o:

a)
b)

c)

Representar o Conselho de Administragéo;
Coordenar a atividade do Conselho de Administragdo e convocar e dirigir as
respetivas reunides;
Assegurar a correta execugdo das delibera¢des do Conselho de Administrag3o.
Artigo 18°
Reunides e deliberacdoes do Conselho de Administracio
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1. O Conselho de Administrag¢do retine em sessdo ordinaria com a periodicidade que o
proprio conselho fixar e em sessfo extraordinaria sempre que for convocada pelo
seu Presidente ou por outros dois administradores.

2. A convocatéria € realizada por escrito ou por simples comunicagdo verbal, ainda
que telefonica.

3. As reunides tém lugar na sede social ou no local referido na convocatoria.

4. O Conselho de Administragdo s6 pode validamente deliberar desde que esteja pre-
sente ou representada a maioria dos seus membros.

5. As deliberagdes do Conselho de Administragio sdo tomadas por maioria, tendo o
Presidente voto de qualidade em caso de empate nas votagdes.

6. Qualquer administrador pode fazer-se representar numa reunido do Conselho de
Administra¢do por outro administrador, mediante carta dirigida ao Presidente, mas
cada instrumento de representag@o ndo pode ser utilizado mais do que uma vez.

7. A falta de um administrador a mais de trés reunides seguidas ou a mais de cinco
reunides interpoladas, no mesmo ano civil, conduz a uma falta definitiva do
administrador.

Artigo 19°
Vinculacio da sociedade

1. A sociedade obriga-se mediante:

a) A assinatura de dois membros do Conselho de Administracdo;

b) A assinatura de mandatario constituido, no d&mbito do respetivo mandato;

¢) A assinatura de um sé administrador, no &mbito de negécios celebrados ao abrigo
de delegagio do Conselho de Administrac&o e dentro dos limites de tal delegagéo.

2. Em assuntos de mero expediente bastard a assinatura de um administrador.

3. O Conselho de Administragdo pode deliberar, nos termos e dentro dos limites
legais, que certos documentos da sociedade sejam assinados por processos
mecanicos ou chancela.

CAPITULO VI
Orgios de Fiscalizacio
Artigo 20°
Estrutura e composicio

1. A fiscaliza¢fo da sociedade compete a um Conselho Fiscal e a um Revisor Oficial
de Contas ou a uma Sociedade de Revisores Oficiais de Contas.

2. O Conselho Fiscal ¢ composto por um presidente, dois vogais efetivos € um
suplente.

3. O Revisor Oficial de Contas ou a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas e o
seu suplente ndo podem ser membros do Conselho Fiscal.

Artigo 21°
Competéncias

Além das atribui¢gdes constantes da lei, compete aos orgdos de fiscaliza¢do, em

especial:

a) Assistir as reunides do Conselho de Administracio, sempre que o entendam

b)

conveniente;
Emitir parecer sobre qualquer matéria que lhes seja apresentada pelo Conselho de
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Administrag@o;
¢) Colocar ao Conselho de Administragdo qualquer assunto que por ele deva ser
ponderado.

CAPITULO VII
Ano social e aplicagdo de resultados
Artigo 22°
Ano social
O ano social coincide com o ano civil.
Artigo 23°
Aplicacio de resultados
1. Os lucros liquidos anuais, devidamente aprovados, terdo a aplicacdo que a
Assembleia Geral determinar, depois de se proceder & constituicio ou reforgo da
reserva legal.
2. A sociedade podera distribuir adiantamentos sobre lucros, no decurso dos exer-
cicios sociais, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.
CAPITULO VIII
Disposicao final
Artigo 24°
Derrogacio de disposicdes supletivas
Os preceitos dispositivos do Cédigo das Sociedades Comerciais podem ser derrogados
por deliberacdo de Assembleia Geral.
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